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ROKISKIO SOCIALINES PARAMOS CENTRO ATASKAITA APIE KORUPCLIOS PREVENCLIOS P OS PRIEMONIU
VYKDYMO EIGA PER 2022 M.
2023-03-20
Rokiskis

Eil Priemonés/veiklos pavadinimas Vykdytojai REZULTATAI

Nr.

I. | Atlikti veiklos sri¢iy korupcijos Darbo grupe Parengta veiklos sri¢iy korupcijos pasireiskimo tikimybeés vertinimo motyvuota
| pasireiskimo tikimybés vertinima | iSvada uz 2022 metus.

2. ' o

Sudaryti galimybe fiziniams ir
Jjuridiniams asmenims anonimiskai ir
neanonimiskai pastu, el.pastu, telefonu,
atvykus informuoti apie darbuotojy
galimus korupcinio pobiidzio
pazeidimus

Administracija

PraneSimy del galimai korupcinio pobiidzio nusikalstamos darbuotojy veikos per
2022 m. negauta.

Informacija apie galimus pranesimo badus. susidirus su korupcinio pobtudzio
nusikalstamomis veikomis, skelbiama Centro svetainéje www.rokiskiospe.It

3. | ISsamiai ir objektyviai i3analizuoti Administracija | Per 2022 metus pranesimy dél korupcinio pobiidZio nusikalstamos darbuotojy
visuomeneés pranesimus ar jtarimus dél veikos negauta. Jtarimy dél galima nusikalstamos darbuotojy veikos taip pat
galimai nusikalstamos darbuotojy nebuvo.
veikos |

4, Esant pagrjstiems jtarimams dél Administracija | Rokikio socialinés paramos centras 2022 m. negavo kompetentingy institucijy
darbuotojy galimai jvykdyty korupcinio rekomendacijy, nebuvo poreikio atnaujinti korupcijos programos ir priemoniy
pobudzio nusikalstamy veiky, uztikrinti, plano. Programos priemonés vykdomos, programos tikslai ir uzdaviniai
kad biity jgyvendinamos teisés pasiekiami — korupciniy veiky nenustatyta.
pazeidéjy teisines atsakomybés
principas

5. | Naujai jdarbinamus ir sugrjZusius po Personalo ir Supazindinti su vykdoma korupcijos prevencijos politika 29 naujai jdarbinti
ilgos pertraukos j darba darbuotojus tikio dalies darbuotojai.
supazindinti su vykdoma korupcijos padalinys
prevencijos politika

6. | Nustatyti darbuotojy tolerancijos Darbo grupe Centro darbuotojai pildé anonimines anketas pagal sukurtg nuoroda. Gauta 42

korupcijai indeksa

atsakymai. Dauguma nurodé zinantys tokias korupcijos apraiskas:
kySininkavimas, papirkimas, piktnaudZiavimas pareigomis, mobingas, dokumenty
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klastojimas. Su korupcijos apraiSkomis savo darbe nurode susidurg 9,5 proc.
darbuotojy. nesusidire — 90,5 proc. Apie korupcijos atvejj darbe pranesty 71.4
proc. darbuotoju, nepraneity 7.2 proc.. likusieji —nezino, ar pranesty. Darytina
isvada, jog tolerancijos korupcijai indeksas yra mazas, didZioji dauguma
darbuotojy netoleruoja korupcijos pasireiSkimo.

nesaliskumo deklaravimas

Reglamentuoti darbuotojy elgesj Darbo grupe  Darbuotojy elgesio taisyklés susidiirus su korupcijos apraiSkomis neparengtos.
susidirus su Korupcijos apraiSkomis ' Darbuotojai apie elgesio taisykles informuoti ZodZziu susirinkimy metu
8. | Vykdyti darbuotojy antikorupcinj Padaliniy Darbuotojy susirinkimuose periodiskai primenama, kas yra korupcija. kaip elgtis
Svietima padaliniy darbuotojy vadovai, susidiirus su jos apraiskomis, pristatomos jstaigoje vykdomos korupcijos
susirinkimuose ir individualiy asmuo, prevencijos priemoneés
konsultacijy metu atsakingas uz
korupcijos
prevencija |
Skatinti darbuotojus pranesti vadovams | Administracija | Pranesimy per 2022 m. negauta
savo jtarimus del korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos
9. | Skatinti darbuotojus teikti pasitlymus Darbo grupe Pasitlymy/nuomoniy/atsilicpimy negauta. Paskirtas naujas darbuotojas atsakingu
Darbo grupei dél Centro veiklos, uz Korupeijos prevencijos vykdyma, atnaujinta darbo grupés sudetis.
korupcijos prevencijos programos ir jos
igyvendinimo priemoniy plano
| tobulinimo _ B ] o - o o B
10. | Uztikrinti atsakomybeés uz etikos normy | Administracija | | tyrimas
laikymosi ir teisés akty pazeidimus |
neiSvengiamuma |
l
11. | Informacija apie vieSuosius pirkimus Personalo ir Informacija apie viesuosius pirkimus skelbiama Centro internetiniame puslapyje
(vykdomus ir jvykdytus vieSuosius akio dalies www rokiskiospe.lt
pirkimus, sudarytas sutartis) skelbti padalinys;
Centro internetiniame puslapyje Specialistas
www.rokiskiospe. |t vieSiesiems
pirkimams ir
bendriesiems
| reikalams N ]
12. | Viesyjy pirkimy komisijos nariy Ukio Visi Viesyjy pirkimy komisijos nariai deklarave nesaliSkuma

specialistas; |
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Specialistas
viesiesiems
pirkimams ir
bendriesiems
reikalams

13.

14.

L

Rengiant perkamy prekiu, paslaugy ar
darby technines specifikacijas
nepazeisti tiekéjy lygiateisiskumo

| Uztikrint i?e?;@tfi?pri vagq inte Eqi
deklaravimg

L

Parenge darbo grupe:
Ausra Zéglaitiené

Daiva Ti

ckiene

Dalia Staniené

Ukio
specialistas:
Specialistas
vieSiesiems
pirkimams ir
bendriesiems
reikalams
Specialistas
vieSiesiems
pirkimams ir
bendriesiems
reikalams

Per 2022 m. néra gauta pretenzijy del pirkimy procediiry -

‘\ﬁeéqjq pirkimy komisijos nariai. pirkimuose d:ilyvaujz;nlys darbuotojai ')E
- deklarave privacius interesus.




