SUSITARIMAS DEL 2018 M. GEGUZES 18 D. SOCIALINIY PASLAUGU SAKOS
KOLEKTYVINES SUTARTIES NR. PV3-110 PAKEITIMO

e PV = AU LOUADAS

Vilnius

Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministerija, veikiant pagal Lietuvos
Respublikos Vyriausybes 2018 m. geguzés 2 d. nutarimg Nr. 434 . Del jgaliojimy pasirasyti socialiniy
paslaugy Sakos kolektyving sutar suteikimo™, ir Lietuvos socialiniy jstaigy darbuotojy profesing
sajunga, Lietuvos socialines paslaugas teikian¢iu darbuotojy profesing sajunga, Lictuvos socialiniy
darbuotojy profesing sajunga .,Solidarumas™, Lietuvos valstybés tarnautojy. biudzetiniy ir viesyju
istaigy darbuotojy prolesing sajunga. Lietuvos visuomeniniy paslaugy profsajungu federacija,
veikian¢ios pagal savo jstatus ir atstovaujancios socialiniy paslaugy jstaigy darbuotojus, toliau kartu
------ Salys”, vadovaudamosi 2018 m. geguzés 18 d. Socialiniy paslaugy Sakos kolektyvinés sutarties
Nr. PV3-110 (toliau ~ Sutartis) 35 ir 37 punktais, sudaro § susitarima deél Sutarties pakeitimo (toliau
- Susitarimas) ir susitaria;

1. Pakeisti Sutarties 47 punkty ir jj isdestyvti taip:

.47, Darbuotojams nepertraukiamai iddirbusiems socialiniy paslaugy istaigoje 5 metus ir
daugiau suteikiamos 2 papildomos atostogy dienos.

Darbuotojams nepertraukiamai iSdirbusiems socialiniy paslaugy jstaigoje 10 mety ir
daugiau prie §io punkto | pastraipoje nurodyty papildomy atostogu papildomai suteikiama dar 1
papildoma atostogy diena.

Sios papildomos atostogy dienos suteikiamos neatsizvelgiant | tai, kad darbuotojui
priklauso teisé j Darbo kodekse nustatytas papildomas ir (ar) pailgintas atostogas. Siame punkte
numatytos papildomos atostogos pridedamos prie kasmetiniy (prie kuriy pridétos Darbo kodekse
numatytos papildomos atostogos) ar pailginty atostogy ir gali buti Saliy susitarimu suteikiamos kartu
arba atskirai, Salims nesutarus. Sios atostogos suteikiamos kartu. Nustatytos papildomos atostogos
nepersikelia j kitus atostogy metus.”

2. Pakeisti Sutarties 48 punktg ir jj i3déstyti taip:

48, Darbuotojams, kuriems taikoma Sutartis, sickiant sudaryti squgus mazinti jtampy
darbe ir gerinti psichologing sveikata, nustatoma | valanda trumpesné darbo laiko norma per savaite,
uz sutrumpinta darbo laikg mokama kaip uZ visg darbo laika. Darbo dienos trukme Svenéiy dieny
iSvakarése sutrumpinama papildomai viena valanda. uZ sutrumpinta darbo latka mokama kaip vz visa
darbo taika.”

3. Pakeisti Sutarties 1 priedy ir ji i8déstyti nauja redakeija {(pridedama).
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4. Susitarimas jsigalioja nuo jo pasiraSymo momento ir yra neatskiriama Sutarties dalis.

5. Susitarimas sudarytas lietuviy kalba, 6 (Sesiais) egzemplioriais. turinéiais vienoda teisine

Socialines apsaugos ir darbo ministré Monika Navickiene

Lietuvos socialiniy jstaigy darbuotojy ) v
profesinés sajungos pirmininkas 7y Egidijus Vicitinas

Lietuvos socialines paslaugas teikiandiy

darbuotojy profesinés sajungos pirmininkas Egidijus Gedvilas

Lietuvos socialiniy darbuotojy profesings

sajungos .,Solidarumas™ pirmininké Alma Nevieriene

Lietuvos valstybés tarnautojy. biudZetiniy ir vielujy )

istaigy darbuotojy profesinés sgjungos pirmininké Irena Petraitiené
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Lietuvos visuomeniniy paslaugy profsgjungy  /
federacijos pirmininkas



