SUSITARIMAS DEL 2018 M. GEGUZES 18 D. SOCIALINIY PASLAUGU SAKOS
KOLEKTYVINES SUTARTIES NR.PV3-110 PAKEITIMO

2020 m. spalio 22 d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, veikianti pagal Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. geguzés 2 d. nutarima Nr. 434 ,Deél jgaliojimy pasiraSyti
socialiniy paslaugy Sakos kolektyvine sutartj suteikimo®, ir Lietuvos socialiniy jstaigy darbuotojy
profesiné sgjunga, Lietuvos socialines paslaugas teikianciy darbuotojy profesiné sgjunga, Lietuvos
socialiniy darbuotojy profesiné sgjunga ,,Solidarumas®, Lietuvos valstybés tarnautojy, biudzetiniy ir
vieSyjy jstaigy darbuotojy profesiné sgjunga, Lietuvos visuomeniniy paslaugy profsajungy
federacija, veikian¢ios pagal savo jstatus ir atstovaujancios socialiniy paslaugy jstaigy darbuotojus,
toliau kartu — ,Salys®, vadovaudamosi 2018 m. geguzés 18d. Socialiniy paslaugy Sakos
kolektyvinés sutarties Nr. PV3-110 (toliau — Sutartis) 35 ir 37 punktais, sudaro §j susitarima dél
Sutarties pakeitimo (toliau — Susitarimas) ir susitaria:

1. Pakeisti Sutarties 1.6 papunktj ir jj i8destyti taip:

,.1.6. Kitos Sutartyje naudojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos darbo kodekse, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatyme bei kituose teisés aktuose.*

2. Pakeisti Sutarties 3 punkty ir jj 18déstyti taip:

,.3. Sutartis taikoma visiems socialiniy paslaugy istaigy, itraukty i [staigy sgrasa,
darbuotojams, kurie Sutarties pasiraSymo dieng yra profesiniy sgjungy nariai. Po Sutarties
jsigaliojimo priimtiems profesiniy sajungy nariams Sutartis taikoma, jei jie susitarimo dél Sutarties
pakeitimo pasira§ymo dieng yra profesiniy sajungy nariai.*

3. Pakeisti Sutarties 4.2 papunktj ir jj i8déstyti taip:

4.2, Vystyti ir jgyvendinti Darbo kodekso 164 straipsnyje apibréztg socialing
partneryste:

4.2.1. sakos mastu — sudaryti Lietuvos socialiniy paslaugy Sakos dvisale taryba;

4.2.2. Sakos ir teritorijos mastu — siekti socialinés partnerystés jgyvendinimo per Sakos ir
teritorijos dvisales tarybas;

4.2.3. socialiniy paslaugy jstaigos mastu — per socialiniy paslaugy jstaigos dvisale taryba.
[staigos dvisalés tarybos pavyzdiniai veiklos nuostatai pateikiami Sutarties 2 priede.*

4. Pakeisti Sutarties 7 punktg ir jj iSdeéstyti taip:

7. Nustatant profesiniy sgjungy nariy darbo uzmokestj, taikomos Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo bei
Sutarties nuostatos. Profesiniy sgjungy nariy darbo uzmokestj sudaro pareiginé alga (pastovioji ir
kintamoji dalys), priemokos, mokéjimas uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties bei
vir§valandinj darbg, budé¢jimg, darbg, esant nukrypimy nuo normaliy darbo salygy, ir premijos.
Profesinés sgjungos nariy pareiginés algos kintamosios dalies ir priemoky suma negali virSyti §0
proc. pareiginés algos pastoviosios dalies, nevirSijant darbo uzmokesc¢iui skirty lesy.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos piniginés socialinés paramos nepasiturintiems
gyventojams jstatymo nuostatomis, darbuotojy darbo uzmokes€iui didinti naudojamos
nepanaudotos savivaldybiy biudZety léSos piniginei socialinei paramai skaic¢iuoti ir mokeéti
savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.*

5. Pakeisti Sutarties 8 punktg ir jj iSdeéstyti taip:

.,8. Profesiniy sajungy nariy MPA koeficientas pareiginés algos baziniais dydziais
(jvertinus Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uz darbg jstatymo 7 straipsnio 7 dalies pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty didinima)
yra ne mazesnis kaip:
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8.1. A pareigybes lygio specialisty — 6,3;

8.2. B pareigybes lygio specialisty — 5,8;

8.3. C pareigybeés lygio kvalifikuoty darbuotojy — 5,05.

6. Pakeisti Sutarties 10 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,10. Didéjant minimaliajai ménesinei algai atitinkamu dydziu, $iuo dydzZiu didinama ir
darbuotojy pareiginés algos pastovioji dalis, nevirsijant Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu nustatyty pareiginés algos
pastoviosios dalies maksimaliy dydZiy.

Didéjant minimaliems pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty dydziams
atitinkamu dydziu, didinama ir darbuotojy pareiginés algos pastovioji dalis, nevirsijant Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu
nustatyty pareiginés algos pastoviosios dalies maksimaliy dydziy.

Tais atvejais, kai darbuotojy pareiginés algos pastovioji dalis galety biiti didinama abiem
Siame Sutarties punkte nurodytais atvejais, darbuotojy pareiginés algos pastovioji dalis didinama
pagal palankesnj darbuotojui variantg.*

7. Pakeisti Sutarties 15 punktg ir jj iSdestyti taip:

,»15. Darbuotojy darbo apmokéjimo bei darbo apmokeéjimo sistemos keitimo, pareigybés
apraSymo keitimo, pareigybés lygio nustatymo, profesinés patirties trukmeés skaiciavimo, pareiginés
algos kintamosios dalies skyrimo, priemoky darbuotojams uz papildomg darbg ar papildomy
pareigy ar uzduociy vykdymg, premijy bei kiti svarbiis klausimai aptariami ir (ar) derinami
socialiniy paslaugy jstaigos kolektyvingje sutartyje, jos nesant — jstaigos dvisaléje taryboje. Apie
pareiginés algos pastoviosios dalies, pareiginés algos kintamosios dalies, priemoky prie atlyginimo
ir kity iSmoky skyrimo tvarky pasikeitimus darbdavys informuoja profesing sajungg ne véliau kaip
pries 5 darbo dienas iki numatomy pakeitimy jsigaliojimo dienos ir surengia vieSas konsultacijas.
Konsultacijos jforminamos protokolu. Darbdavys supaZindina profesinés sgjungos atstovus su
Socialiniy paslaugy jstaigos biudzeto projektu, atsizvelgia j jy teikiamus pasitilymus ir supazindina
su patvirtintu Socialiniy paslaugy istaigos biudZetu.*

8. Pakeisti Sutarties 23 punktg ir jj iSdestyti taip:

,.23. Socialiniy paslaugy jstaigy vadovy ir kity darbuotojy veikla vertinama Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo ir jo
igyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka. Vertinant darbuotoja tiesioginiam vadovui, esant
darbuotojo sutikimui arba prasSymui, vertinimas atlickamas dalyvaujant profesinés sgjungos
atstovui. Tiesioginiam darbuotojo vadovui jvertinus darbuotojo veikla, vertinimo iS§vada pateikiama
profesinés sgjungos atstovams ir darbo tarybos atstovui ar darbuotojy patikétiniui, jeigu tokie yra.*

9. Pakeisti Sutarties 43 punktg ir ji iSdéstyti taip:

43, Pirmininkui suteikiama 10 proc. jo darbo laiko (toliau — darbo valandos) profesinés
sajungos veiklai vykdyti. Uz §j laikg jam mokamas darbo uzmokestis. Tuo laikotarpiu jam negali
biiti planuojamos socialiniy paslaugy jstaigos uzduotys ir pavedimai. Susitikimy, | kuriuos kviecia
socialiniy paslaugy istaigos vadovas ar socialiniy paslaugy jstaigos savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos atstovas, laikas | nustatytas darbo valandas nejskaitomas. Kaip
Pirmininkas naudoja suteiktas darbo valandas kontroliuoja profesinés sgjungos komitetas ir Sutart]
pasirasiusi profesiné sgjunga. Pirmininkas (esant neplanuotam skubiam susitikimui) gali darbo metu
i1Svykti profesinés sgjungos tikslais (ne ilgiau 4 val. per darbo dieng — §is laikas jskaitomas j suteiktg
10 proc. darbo laiko profesinés sgjungos veiklai vykdyti), informuodamas tiesioginj vadova
apiec 1Svykimg darbo metu ne véliau kaip prie§ vieng darbo dieng elektroniniu laiSku. Kaip
Pirmininkas naudoja laikg, skirtg neplanuotiems susitikimams, kontroliuoja profesinés sgjungos
komitetas.

10. Papildyti VI skyriumi:

VI SKYRIUS
DARBAS IR POILSIS
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46. Darbuotojams, iSskyrus darbuotojus, kuriems jau taikomos Darbo kodekso 138
straipsnio 3 dalies nuostatos, auginantiems 1 vaikg iki 12 mety suteikiama viena papildoma poilsio
diena per ménesj (arba sutrumpinamas darbo laikas dviem valandomis per savaite) mokant
darbuotojui jo vidutinj darbo uzmokestj. Skirtos dienos nesumuojamos ir neperkeliamos j kita

laikotarpj.

47. Darbuotojams nepertraukiamai isdirbusien
daugiau suteikiamos 2 papildomos atostogy dienos. Sios paplldomos atostogy dlenos suteikiamos
neatsizvelgiant ] tai, kad darbuotojui priklauso teis¢ | Darbo kodekse nustatytas papildomas ir (ar)
pailgintas atostogas. Siame punkte numatytos papildomos atostogos pridedamos prie kasmetiniy
(prie kuriy pridétos Darbo kodekse numatytos papildomos atostogos) ar pailginty atostogy ir gali
biti Saliy susitarimu suteikiamos kartu arba atskirai. Salims nesutarus, $ios atostogos suteikiamos
kartu. Nustatytos papildomos atostogos nepersikelia i kitus atostogy metus.

48. Darbuotojams, atlikus suplanuotas tos dienos uzduotis, siekiant sudaryti salygas
mazinti jtampg darbe ir gerinti psichologing sveikatg, darbo dienos trukme Svenciy dieny iSvakarése
sutrumpinama papildomai viena valanda, taip pat treciadieniais darbo dienos trukmeé sutrumpinama
viena valanda, paliekant nustatytg darbo uzmokestj.*

11. Pakeisti Sutarties 1 prieda ir ji i8déstyti nauja redakcija (pridedama).

12. Pakeisti Sutarties 2 priedg:

12.1. Pakeisti I skyriy ir jj iSdeéstyti taip:

1 SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1siems socialini lmlaucm istaigoje 5 metus ir

1. Istaigos dvisalé taryba (toliau — Taryba) — tai Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
Socialiniy paslaugy Sakos kolektyvine sutartimi (toliau — Sutartis) nustatyta tvarka steigiama
socialiniy paslaugy istaigos, kurioje veikia Sutart] pasiraSiusiy profesiniy sgjungy organizacijy
padaliniai (toliau — socialiniy paslaugy jstaiga) lygmens socialinés partnerystés institucija.

2. Taryba privalo buti steigiama visose socialiniy paslaugy jstaigose, kuriose veikia
Sutart] pasiraSiusiy profesiniy sajungy organizacijy padaliniai (toliau — profesiné sgjunga) ir kuriose
néra sudarytos jstaigos lygio kolektyvinés sutarties. Sudarant darbdavio lygmens kolektyvine
sutartj, Ta1yba steigiama, jeigu dél jos steigimo yra apsispresta darbdavio lygmens kolektyvingje
sutartyje.*

12.2. Pakeisti 3.2 papunktj ir jj iSdestyti taip:

,.3.2. profesiniy sajungy, veikianciy socialiniy paslaugy istaigoje, (toliau — profesinés
sajungos) kolegialiy organy (toliau — komitetai) paskirti atstovai.*

12.3. Pakeisti 4 punkty ir ji iSdéstyti taip:

4. Per 20 kalendoriniy dieny po Sutarties jsigaliojimo socialiniy paslaugy jstaigos
vadovas privalo su profesiniy sgjungy pirmininkais aptarti optimaly konkrec¢iai socialiniy paslaugy
istaigai Saliy Tarybos atstovy skaiciy. Taryba sudaroma i§ vienodo $aliy atstovy skaic¢iaus.*

12.4. Pakeisti 5 punktg ir jj iSdéstyti taip: _

,,5. Nustacius optimaly Tarybos atstovy skaiciy, per 10 kalendoriniy dieny socialiniy
paslaugy jstaigos vadovas savo jsakymu, o profesinés sajungos savo protokoliniais nutarimais
paskiria atstovus | Tarybg.*

12.5. Pakeisti 6 punkty ir jj iSdéstyti taip:

,0. Komitetai gali jgalioti profesiniy sajungy pirmininkus spresti ir derinti raStu
einamuosius klausimus tiesiogiai su socialiniy paslaugy jstaigos vadovu. Apie suderintus ir sprestus
klausimus pirmininkai informuoja savo komitetus.

12.6. Pakeisti 13 punkta ir jj 18déstyti taip:

., 13. Profesinés sgjungos gali teikti Tarybai svarstyti ir kitus klausimus del Salims svarbiy
darbo, ekonommu} ir socialiniy sglygy bei Sutarties vykdymo. Tokiu atveju pllCS Tarybos posédi
kitai $aliai laikantis protingo termino turi biiti pateikta medZiaga susipazinimui.’

12.7. Pakeisti 15 punktg ir jj iSdestyti taip:
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,,15. Sprendziant klausimus tarp socialiniy paslaugy jstaigos vadovo ir (arba) jo jgalioty
asmeny ir Tarybos atstovy bei esant nesutarimy, paciu galimai trumpiausiu terminu klausimas
sprendziamas Taryboje. Nepasiekus sutarimo Taryboje raSomas nesutarimy protokolas, taciau
Socialiniy paslaugy jstaigos vadovas esant biitinumui vykdo savo sprendimg. Nesutarimy
protokolas perduodamas Sutartj pasirasiusioms Sakos lygmens profesiniy sgjungy organizacijoms,
kurios turi teise susipazinti su klausimo esme sudaranc¢iais dokumentais ir esant tam pagrindo gali
inicijuoti nesutarimo aptarimg su atitinkamu socialiniy paslaugy jstaigos savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos atstovu ar atitinkamoje (teritorin¢je ar Sakos) dvisal¢je taryboje, ar
inicijuoti kolektyvinj ginc¢g dél teisés.*

13. Susitarimas, iSskyrus Susitarimo 5 punktg, jsigalioja nuo jo pasiraSymo momento ir
yra neatskiriama Sutarties dalis.

14. Susitarimo 5 punktas jsigalioja 2021 m. sausio 1 d.

15. Susitarimas sudarytas lietuviy kalba, 6 (SeSiais) egzemplioriais, turin¢iais vienodg
teisine galia — po vieng kiekvienai Saliai.

SALIU PARASAI

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis

Lietuvos socialiniy jstaigy darbuotojy //

profesinés sajungos pirmininkas //{/' Egidijus Vicitnas
Lietuvos socialines paslaugas teikian¢iy 2 T

darbuotojy profesinés sgjungos pirmininkas 7 Egidijus Gedvilas

Lietuvos socialiniy darbuotojy profesinés é\i—[ﬂ \’NU\IU%/‘& P

sajungos ,,Solidarumas® pirmininke i Alma Nevieriené

Lietuvos valstybés tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyju

jstaigy darbuotojy profesinés sgjungos pirmininke Irena Petraitiené

Lietuvos visuomeniniy paslaugy profsgjungy

federacijos pirmininkas Romualdas Nemanius



Socialiniy paslaugy $akos
kolektyvines sutarties

2018 m. geguzés 18 d. Nr. PV3-110
1 priedas

SOCIALINIY PASLAUGU ISTAIGU, KURIOMS TAIKOMA SOCIALINIY PASLAUGU SAKOS
KOLEKTYVINE SUTARTIS, SARASAS

Eil. Nr. | Istaigos kodas Istaigos pavadinimas
l. 190790919 Adakavo socialiniy paslaugy namai
2. 190791444 Aknystos socialinés globos namai
3. 190997412 Algimanto Bandzos socialiniy paslaugy namai
4. 300095268 Vie$oji jstaiga Birzy rajono socialiniy paslaugy centras
5. 164307319 BiudZetiné Istaiga Dienos veiklos centras (Kretinga)
6. 141904935 Biudzetine jstaiga Klaipédos miesto socialinés paramos centras
7. 142143027 Biudzetine jstaiga Klaipédos miesto Seimos ir vaiko gerovés centras
8. 190997565 BiudZetiné jstaiga Vilniaus miesto socialin€s paramos centras
9. 191738761 BiudZetiné jstaiga Vilniaus miesto vaiky ir jaunimo pensionas
10. 302315396 Cizitiny socialiniy paslaugy centras
11. 190792165 Didvyziy socialinés globos namai
12. 193037766 Dotnuvos slaugos namai
13. 181631711 Elektrény socialiniy paslaugy centras
14. 304835851 Ignalinos rajono socialiniy paslaugy centras
13 190792884 Jasiuliskiy socialinés globos namai
16. 190313070 Jonavos vaiko ir Seimos geroves centras
17. 157672552 Joniskio rajono vaiko ir Seimos gerovés centras
18. 158997029 KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centras
19. 135950440 Kauno miesto socialiniy paslaugy centras
20, 135135553 Negalig turinciy asmeny centras "Korys"
21. 190797479 Kauno specialioji mokykla
22, 261657450 Kédainiy bendruomenés socialinis centras
3. 191017583 Kédainiy pagalbos Seimai centras
24, 190793648 Kédainiy socialinés globos namai
25. 190793833 Kupiskio socialinés globos namai
26. 193161080 Kupiskio socialiniy paslaugy centras
217. 190794554 Linkuvos socialinés globos namai
28. 168098016 Linkuvos socialiniy paslaugy centras
29, 151388723 Marijampolés socialinés pagalbos centras
30. 290257110 Obeliy socialiniy paslaugy namai
31. 190797664 Nijolés Genytés socialinés globos namai
32. 300065990 Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centras
33, 302705834 Panevézio rajono socialiniy paslaugy centras
34. 300601541 Panevézio socialiniy paslaugy centras
35. 148209637 Panevézio specialioji mokykla-daugiafunkceis centras
36. 169277634 Pasvalio socialiniy paslaugy centras
37. 16374833 Priekules socialiniy paslaugy centras
38. 190795318 Prieny globos namai




39, 300886599 Prieny rajono savivaldybés socialiniy paslaugy centras
40. 173234044 Rokiskio socialinés paramos centras

41. 190989312 Skalvijos namai

42, 190796039 Skemy socialinés globos namai

43. 190796224 Stonaiciy socialines globos namai

44, 190796562 Striinos socialinés globos namai

45. 190796758 Suvalkijos socialinés globos namai

46. 300665444 Sakiy socialiniy paslaugy centras

47. 175874865 VSI Siauliy rajono PSPC , socialinés globos padalinys
48. 302944535 Silutés socialiniy paslaugy centras

49. 305461641 Svencioniy rajono socialiniy paslaugy centras

50. 181394365 Traky globos ir socialiniy paslaugy centras

S1. 300123034 Ukmergés nestacionariy socialiniy paslaugy centras
52. 190797098 Utenos socialinés globos namai

53. 235144560 Vaiky gerovés centras ,,PASTOGE*

54. 190797283 Ventos socialinés globos namai

55. 290797850 Socialinés globos centras ,,Vija“

56. 191785483 Visagino socialinés globos namai

57. 300079075 Visagino socialiniy paslaugy centras




