SUSITARIMAS
DEL ROKISKIO SOCIALINES PARAMOS CENTRO DARBUOTOJY PROFESINES
SAJUNGOS ,,SOLIDARUMAS“ KOLEKTYVINES SUTARTIES PAKEITIMO

2019 m. spalio 9 d. Nr.1

Rokiskio socialinés paramos centro darbuotojy profesiné sgjunga ,,SOLIDARUMAS*
ir Rokiskio socialinés paramos centras, kartu toliau vadinamos Salimis, o kiekviena atskirai —
Salimi, sudaro & susitarimg ,, Dél Roki¥kio socialinés paramos centro darbuotojy profesinés
sgjungos »SOLIDARUMAS* kolektyvinés sutarties®, sudarytos 2019 m. baland¥io 9 d. (toliau —
Sutartis), pakeitimo.

Salys sutaria pakeisti Sutartj:

1. Pakeisti sutarties 32 punktg ir jj i¥déstyti taip:

» 32. RSPC darbuotojy profesinés sgjungos ,,SOLIDARUMAS* nariui neesant darbe
del ligos tiesioginio vadovo teikimu darbdaviui, jj pavaduojandiam darbuotojui mokama 30 proc.
priemoka pareiginés algos pastoviosios dalies dydZio nuo pirmos pavadavimo dienos. Neesant
darbuotojui darbe del kity prieZastiy, jo funkcijas atliekandiam darbuotojui iki bus j pareigas
priimtas kitas darbuotojas mokama 30 proc. priemoka, paraant darbdaviui praSymg. Priemokos
dydis nustatomas nuo darbuotojo pareiginés algos pastoviosios dalies dydZio. Tokiu biidu priemoka
gali buti skaifiuojama tik nuo darbuotojo, kuriam bus mokama priemoka pastoviosios dalies
dydzio.

2. Susitarimas jsigalioja nuo jo pasira§ymo dienos ir galioja tol, kol galioja 2019 m.
balandZzio 9 d. Rokiskio socialinés paramos centro darbuotojy profesinés sgjungos
»SOLIDARUMAS* kolektyviné sutartis..

3. Susitarimas sudarytas dviem vienodg teising galig turindiais egzemplioriais
kiekvienai $aliai po viena.

Darbdavys Darbuotojy atstovas

Rokigkio socialinés paramos centro RSPC darbuotojy profesirfés' sgjungos
Direktoré »SOLIDARUMAS* pirmininké
Jolanta Paukstiené Iauskiené
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